2026
Communiqué de presse. Lyon, le 30 juin 2026

LAUREAT POUR LA 4EME ANNEE D’AFFILEE AU
FRENCH TECH 120 SANS AVOIR LEVE UN EURO : LE
PARI GAGNANT D’'HELLOCSE

Une scale-up lyonnaise retient toute l'attention lors de la nouvelle promotion du Next40/FT120.
HelloCSE, éditeur de logiciels SaaS pour les comités sociaux et économiques (CSE), s'impose dans
cette sélection d'élite pour la 4éme année consécutive. Son profil reste unique : elle est I'une des rares
entreprises de l'index a s'étre développée sans lever de fond depuis sa création, bousculant les codes
de la tech francaise.

HelloCSE, la tech frangaise rentable et 100% indépendante, un cas a part

Dans une édition 2026 compétitive, la longévité d'HelloCSE au sommet de la French Tech résonne
comme un signal fort pour I'écosystéme. Créé pour propulser les futurs leaders technologiques
mondiaux, le French Tech 120 consacre cette année encore un véritable modéle de résilience et de
performance financiére, capable de s'imposer dans la durée sans capital externe.

Alors que de nombreuses startups ont di ralentir leur croissance dans un contexte de raréfaction du
financement, HelloCSE poursuit sa trajectoire grace a un modele rentable depuis sa création.
L'entreprise a financé seule ses innovations tech, ses recrutements et méme sa premiére croissance
externe, Primoloisirs, rachetée en juillet 2025. Aujourd’hui forte de 130 collaborateurs et d’un chiffre
d’affaires de 104 M¢, elle est plus solide que jamais.

Pendant des années, la réussite des startups frangaises s’est souvent mesurée aux levées de fonds.
HelloCSE montre que plusieurs chemins sont possibles pour atteindre les sommets de la tech
francaise.

Une indépendance source d’agilité et d’hypercroissance

En quatre ans de présence au FT120, HelloCSE a quadruplé son chiffre d'affaires et son nombre
d'utilisateurs. Ses solutions SaaS complétes alliées a une véritable exigence de la satisfaction client,
ont ainsi séduit 4500 CSE et est aujourd’hui utilisé par 1,5 million de salariés en France.



Laurent Lefebvre, CEO d’HelloCSE, réagit :

"Nous sommes fiers d'intégrer, pour la 4éme année consécutive, le programme prestigieux du
FT120. C'est la validation de notre vision : on peut batir un champion technologique d'envergure
nationale en restant 100% indépendant et autofinancé. Face aux géants historiques du secteur,
notre agilité technologique et notre proximité avec les élus de CSE font la différence. Ce statut va
nous donner les leviers nécessaires pour accélérer nos recrutements et continuer a proposer la
meilleure innovation du marché aux salariés francais."

La société a signé lors de cette derniere année des grands comptes publics comme La Poste, ou
privés comme Axa, Carrefour ou encore lkea. Sa taille critique lui permet de concurrencer pleinement
les acteurs historiques que sont Edenred et Pluxee en offrant une expérience renouvelée des
avantages salariés et solutions pour CSE.

La scale-up couvre tous les besoins aujourd’hui d'un CSE en France : de la plateforme d’avantages au
site de communication en passant par I'’émission de chéques cadeaux, la comptabilité ou encore la
formation. Son logiciel est devenu en 9 ans la référence des CSE modernes et digitaux de toute taille.

Pour I'exercice au 30 juin 2026, HelloCSE prévoit encore une forte croissance et une amélioration de
sa rentabilité.

A propos d’'HelloCSE

Lancée en 2017 par Laurent Lefebvre et Sylvain Reynier, HelloCSE propose des logiciels SaaS sur-
mesure destinés aux élus de CSE pour les accompagner dans leurs missions : plateforme d’avantages
salariés, site de communication, gestion des subventions et remboursements, cheques-cadeaux et
dotations vacances dématérialisés.

Forte de ses outils innovants, la structure lyonnaise a séduit plus d'1,5 million de salariés depuis ses
débuts et compte 4 500 clients CSE (Carrefour, Apple, Decathlon, Croix-Rouge, Elektra, Yuka...).
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